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よりよい世界のための教育

第11回国際教育協力日本フォーラム
グローバリゼーションと途上国の教育課題
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我々が直⾯している
地球規模課題

水

教育へのアクセス

保健医療

気候変動

世界はますます複雑化している...
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世界に新たな格差が生まれている…

デジタル格差の例

+ 人口格差
+ イノベーション需要－供給格差
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世界における新たな希望...
夢を実現し、様々なキャリアを築く

シンガポールの少年は准看護師に
なりたい。彼は地域社会のお年寄
りが苦しんでいるのを見て、力に
なりたいと願っている。

インドの少女はロボット工学の活用
により世界の不効率な食物連鎖を解
決し、スマート・アグリカルチャー
を実践したい。

新世代の希望やキャリアの準備－今の学校や大学は、それに対応できるか。
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労働力に対する世界の多様なニーズ
社会経済成長のための雇用可能性が新たな課題

アラブ首長国連邦のドバイは地理的
に中心の立地を利用し、世界の観光
ハブになることを望んでいる。観光
部門全体で直接的・間接的に100万
人の就業を目指している。

世界人口が90億人になろうとして

おり、スマートライフのニーズが高
まっている。建設業界は、営業、保
健、プランナー、設計者、建築家、
エネルギー専門家、建設技術者、建
設労働者などを求めている。

雇用創出およびその準備は、最大の社会政治問題となっている。
現在の教育や雇用可能性のエコシステムはそれに対応できるか。
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未来の仕事はこれから生まれる

10年前にはなかった急成長の職業

マッキンゼー・グローバル研究所は、2020年までに世界中で
8500万⼈の中⾼度技能労働者が不⾜すると推定している。

出典： Education to Employment, McKinsey 2012
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技能労働者の需要の変化
経済全体にわたる定型および非定型のタスク投入測定（米国）
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最も教えやすく、最も試験をしやすいスキルは、最も容易
にデジタル化され、自動化され、アウトソースされる。
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現在の教育はイノベーションを牽引できるか

もはや就学率や質だけの問題ではない...
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21世紀型
スキル

児童⽣徒が今後直⾯
する⼤きな課題に取
り組むために必要と

されるスキル

コミュニケーション能力 批判的思考力 問題解決力

児童⽣徒がグ
ローバルな情
報社会で将来
的に成功する
ための教育

デジタルおよび STEM
リテラシー

協働力

スキル：新たな世界で成功するための新通貨
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児童生徒はどこで学習するか
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21世紀の学習者－ EPIC世代

未来学者のレナード・スウィート博士は、テクノロジーがあふれる
世界で育つ学習者を「EPIC世代」と呼ぶ。

• E － 経験的 講義だけでは満足しない。何か刺激的なこと、
やる気が起きることがしたい。

• P － 参加型 プログラムの成果に参加したい。自分の考えを
アップロードしたい。

• I －イメージ豊か 新しい視点を模索し、アイデアが持てるような
心ひかれるイメージが欲しい。

• C－ つながり テクノロジーを通じて、諸問題について他の人
たちとソーシャルに直接やりとりしたい。
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現代の学習パラダイムの変化….

探求的

…既知のもの
から未知のも

のへ

社会的

…「私」から
「私たち」へ

自主的

…依存から自
立へ
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教育におけるテクノロジー －変化の転換点－

デジタル化

コンシューマ化

クラウド
サービス

モビリ
ティ

協働を重視

各自に合わせた/ 自
分のペースの/ リア
ルタイムの評価

フォーマル学習と
インフォーマル学

習の複合

視覚的・ハイブリ
ッドモデルへの移

行

課題に基づく
能動的学習

21世紀型スキル
を重視

出典: K12&Higher Ed Horizon report, Education Market Map, Futuresource 
UNESCO,  EMPG Q3 2012 Competitive update, Edsurge….

すでに教育制度の中で明らかな主な傾向

• ソーシャルラーニ
ングのプラット
フォーム/ コミュニ
ティ

• 教員のためのP2Pプ
ラットフォーム

• 学級運営

• 大データ
• 適応学習プラット
フォーム

• スマート・スクー
ル

• MOOCS
• E‐ラーニング
• LMSs

• ゲーミフィケーション
• 拡張現実
• 3D 印刷
• センサー/ジェス
チャー

• ウェアラブル・コン
ピューティング

• オープンコンテント
• 自動指導
• オンライン指導

緑: 1年以内
オレンジ: ２、３年
紫:  ４、５年
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21世紀には、すべての国が「学習国家」になれる
－教育のイノベーションを通じ、ユビキタス技術を活用して－

Sources: Intel information based on multiple frameworks, including McKinsey and Boston College 
Center for Corporate Citizenship, “How Virtue Creates Value for Business and Society”, April 

2009

グローバル経済
人材プール イノベー

ション

技術的リーダー
シップを強化

強い経済の構築次世代の教育

人材プールの充実

イノベーションを
用いて変革し、
効率性を高める
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インテルは何をしているか?
使命：世界中の教育を卓越したものにすること

ビジョン : この10年間で、私たちは地球上のすべて
の児童生徒をむすびつけ、彼らの生活を豊かにする

ために、コンピュータ技術を開発し拡大する。

Education 


